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COMPETENTE COMUNE
CURS GRATUIT AUTORIZAT DE CNFPA

Beneficiarii acestui curs

Cursul este adresat managerilor, angajatilor din mediul rural al judetului Bacau, celor care
domiciliaza si lucreaza in mediul rural. Participantii vor dobandi competentele necesare
eficientizarii activitatii la locul de munca, esentiale in gestionarea afacerilor si Th mentinerea
locurilor de munca.

Cursul urm areste:

» formarea deprinderilor de identificare a propriilor sarcini Th cadrul activitatilor echipei
si asumarea atitudinilor constructive n grup;

* realizarea conexiunilor intre cunostiniele dobandite Th managementul resurselor
umane, experienta proprie si aplicarea acestora, precum si identificarea solutiilor
pentru situatii - problema;

* Tnsusirea tehnicilor si metodelor pentru asigurarea unei organizari optime a locului de
munca;

» dezvoltarea abilitatilor de a aplica scheme si tehnici eficiente de negociere;

Modul de desf asurare:

Cursurile se desfasoara alternand pregatirea teoretica cu cea practica, intr-o sala special
amenajata si dotatda cu toate echipamentele necesare. O grupa cuprinde maxim 28
persoane. Programul de instruire se va desfasura la sfarsit de saptamana sau dupa
finalizarea programului de lucru, Tn functie de optiunile cursantilor, in Bacau, Onesti/Moinesti.
Acesta include 240 de ore de pregatire teoretica, practica si studiu individual.

Ce veti invata:
* lucrul in echipa;
* leadership;
* rezolvare de probleme;
e organizarea locului de munca;
* metode de cautare a unui loc de munca;
» igiena si securitatea Tn munca;
e comunicare;

* autodezvoltare profesional3;
* munca orientata pe client;

* negociere;

Cursul gratuit este organizat Tn cadrul proiectului
Ivesteste | “Strategie integrat a pentru dezvoltarea ini tiativei private in sectoarele
OIKT{/TENI non-agricole Tn zonele rurale ale jud. Bac  au” POSDRU/52/5.2/G/38328

Proiect cofinantat de Fondul Social Europen prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007-2013. Investeste In oameni!
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Resurse:

Participantii vor avea acces la materialul de curs gi la toate aplicatiile utilizate pe parcursul
cursului. Lectorii vor utiliza tehnici moderne de formare specifice adultilor si mijloace precum:
suport de curs, caiet de exercitii, videoproiector, flipchart, foi flipchart, fise de lucru, markere.

Evaluarea cursan ftilor:
Examenul de absolvire se sustine in prezenta comisiei de autorizare din partea Consiliului
National de Formare Profesionala a Adultilor. Acesta consta intr-un test scris tip grila.

Modul de certificare:

Dupa promovarea examenului, cursantii vor obtine un certificat de absolvire pentru
,Competente comune” recunoscut la nivel national si european, emis de Ministerul Muncii,
Familiei si Protec tiei Sociale si Ministerul Educa tiei, Cercet arii, Tineretului si Sportului .

Acte de inscriere:

Cursantii vor prezenta in vederea inscrierii urmatoarele documente: carte de identitate, copie
certificat de nastere, copie certificat de casatorie (daca este cazul), copie diploma studii —
ultima forma de invatamant absolvita (minim diploma/adeverin{a finalizare studii gimnaziale),
adeverinta de salariat/manager.

Fiecare persoana se poate inscrie numai la un singur curs.

Pentru detalii si inscrieri, Dumitrita Potoceanu va sta la dispozitie la:
tel/fax: 0234 571 504, 0733 075 463 sau email: cursuri@interactivroconsult.ro

Pentru mai multe informa {ii privind cursurile gratuite de formare profesiona la accesati:

www.strateqgie.ugirl903bacau.ro/formare-profesionala
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